14 апреля 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
На заседании Комиссии было рассмотрены: 

1. Заявление государственного гражданского служащего на предмет проведения анализа обстоятельств возможного возникновения конфликта интересов, связанного с трудоустройством близких родственников в коммерческую структуру в сфере воздушного транспорта.
2.  Заявление государственного гражданского служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в качестве председателя аттестационной комиссии 


Принятое решение по 1 вопросу: Конфликт интересов отсутствует.  В целях профилактики и предупреждения возникновения конфликта интересов, ограничить служебную деятельность государственного служащего по проведению инспекционного контроля организации, в которой работают близкие родственники.
Принятое решение по 2 вопросу: Разрешить государственному гражданскому служащему выполнять иную оплачиваемую работу  в качестве председателя государственной аттестационной комиссии в свободное от основной работы время (очередной отпуск, выходные дни).
15  апреля 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
На заседании Комиссии были  подведены и проанализированы итоги работы Комиссии в 2015 году и в 1 квартале 2016г. 

29 апреля 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
 На заседании Комиссии был скорректирован и утвержден  план работы Комиссии на 2016г
06 июня 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
На заседании Комиссии было рассмотрено: 
Заявление государственного гражданского служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу на факультете «Летная эксплуатация летательных аппаратов» Красноярского филиала ФГБОУ Санкт-Петербургского государственного университета гражданской авиации.
Принятое решение: Разрешить государственному гражданскому служащему выполнять в свободное от основной работы время иную оплачиваемую работу на факультете «Летная эксплуатация летательных аппаратов» Красноярского филиала ФГБОУ Санкт-Петербургского государственного университета гражданской авиации.

 21 ноября 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
На заседании Комиссии было рассмотрено  заявление государственного гражданского служащего о  возможном возникновения конфликта интересов, связанного с трудовой деятельностью близких родственников в коммерческой организации в сфере воздушного транспорта.
Принятое решение: Конфликт интересов отсутствует.  В целях профилактики и предупреждения возникновения конфликта интересов, ограничить служебную деятельность государственного служащего по проведению инспекционного контроля организации, в которой работают близкие родственники.
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